Zalacznik do uchwaty Nr ....................
Rady Gminy Gtowno
z dnia. ......cccceuen.. 2024 1.

Program wspdélpracy Gminy Glowno z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci

pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2025 r.

Glowno, wrzesien 2024 r.



Wstep

Dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych jest istotna cechg spoleczeristwa demokratycznego,
elementem spajajgcym i aktywizujgcym spolecznosé lokalng. Organizacje pozarzadowe
odgrywaja wazng role w budowie lokalnego kapitalu spolecznego, wplywajac na wzrost
aktywnosci obywateli i ich wzajemne zaufanie. Prawidlowy rozwdj lokalny oraz zaspokajanie
zbiorowych potrzeb mieszkaficow moze by¢ zagwarantowany giéwnie poprzez aktywnosé
spolecznosci lokalnej skupionej w organizacjach pozarzadowych oraz inicjatywy samorzadu
lokalnego.

Podstawowym aktem prawnym okreslajacym ramy wspétdziatania organéw administracji
samorzgdowej z organizacjami pozarzadowymi dla realizacji zadan nalezacych do sfery zadan
publicznych jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego. Przepisy
ustawy naktadaja na organy samorzadu liczne obowigzki, w tym obowigzek prowadzenia
dzialalnosci w sferze zadan publicznych we wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego.

Dziatania samorzadu oraz dzialania, ktére podejmujg organizacje pozarzadowe uzupelniaja sie,
co pozwala na efektywniejsze i skuteczniejsze realizowanie cel6w nadrzednych, takich jak rozwdj
spoleczno-gospodarczy, zaspokajanie potrzeb spolecznych oraz podnoszenie poziomu zycia
mieszkaricéw Gminy Glowno.

Dazac do prawidtowe]j realizacji powyzszych zadan oraz biorgc pod uwage koniecznosé
okreslenia zasad oraz obszaréw wspolpracy pomiedzy Gming Glowno, a organizacjami
pozarzadowymi, opracowany zostal niniejszy “Program wspolpracy Gminy Glowno
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 r.”.

Wzajemne pozytywne doswiadczenia  wynikajace  z dotychczasowej — wspolpracy
z organizacjami pozarzagdowymi, ich potencjat, spoteczny charakter i cheé rozwoju, daje solidne
podstawy do wspolnej realizacji zadan publicznych na rzecz spotecznosci lokalnej.



Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Gmina Glowno wykonuje istotng czes¢ zadan publicznych o charakterze lokalnym we
wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 2. 1.Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571, z 2024 r. poz. 834);

2) Wéjeie — rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Glowno;
3) Gmina - rozumie si¢ przez to Gming Glowno;

4) Programie — rozumie si¢ przez to Program Wspotpracy Gminy Glowno z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust.3 ustawy na rok 2025;

5) Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe oraz podmioty prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

6) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270, 1273, 1407, 1429, 1641, 1693, 1872, z
2024 r. poz. 858, 1089);

7) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych dla
Organizacji, ogloszonych zgodnie z art, 13 ustawy.

2. Program stanowi dokument okreslajacy w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot
i formy wspoélpracy, a takze obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach
wspotpracy Gminy z Organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznegona jej terenie lub
na rzecz jej mieszkancow oraz jest istotnym elementem lokalnej polityki spotecznej Gminy.

Rozdzial 2.
Cel gléwny i cele szczegolowe programu

§ 3. Giéwnym celem Programu jest dazenie do harmonijnej i partnerskiej wspdtpracy pomiedzy
Gming a Organizacjami dla jak najlepszego zaspokajania potrzeb mieszkaficéw Gminy.

§ 4. Celem szczegolowymi wprowadzenia Programu jest:

1)umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie,
wspolnote lokalng oraz dziatanie na jej rzecz;

2) stworzenie warunkéw do zwigkszania aktywnosci spotecznej mieszkancéw naszej Gminy;
3) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacj¢ spolecznosci lokalnej;

4)poprawa jako$ci zycia poprzez prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dzialaf na
rzecz mieszkancow;

5) uzupelnianie dziatain Gminy w zakresie nie obejmowanym przez struktury samorzadowe;
6) zwickszenie udzialu mieszkancow w rozwiazywaniu lokalnych probleméw;
7) wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzadowych;

8) efektywniejsze i racjonalne wydawanie $rodkéw publicznych.



Rozdzial 3.
Zasady Wspélpracy

§ 5. 1.Wspoélpraca Gminy z Organizacjami opiera si¢ na zasadach okre$lonych w ustawie oraz
przy zachowaniu rzetelnoSci w przeptywie informacji, terminowosci, systematycznosci,
wspoluczestnictwa i réwnos$ci w traktowaniu wszystkich podmiotéw objetych wspolpraca.

2. Gmina i Organizacje wspolnie dgzg do osiggniecia mozliwie najlepszych efektéw realizacji
zadan publicznych.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Przedmiotem wspdlpracy Gminy z Organizacjami jest realizacja nastepujacych zadan
publicznych:

1)pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i 0sob;

2) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania,

3) dzialalnosci na rzecz dzieci 1 mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy;
4) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

5) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j;

6) dzialalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka;

7) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
8) turystyki i krajoznawstwa,

9)ochrony i promocji zdrowia, wtym dziatalnosci lecznicze] w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 799).

§ 7. W roku 2025 Gmina bedzie wspiera¢ lub powierzaé realizacje nastgpujacych zadan
priorytetowych:

1) upowszechnianie kultury, ochrona débr kultury, kultywowanie tradycji narodowych i lokalnych:

a) organizacja przedsiewzi¢¢ promocyjnych o charakterze ponadlokalnym w zakresie
rozwoju kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego, promocji tworczosci i tradycji ludowe;j,
edukacji i o$wiaty,

b) organizacja imprez patriotycznych 1 przedsigwzie¢ z zakresu dziedzictwa narodowego,

¢) podtrzymywanie tradycji historycznych, wartosci humanistycznych i chrzescijanskich
lokalnego $rodowiska ze szczegdlnym nastawieniem na dzieci i mlodziez,

d) rozwijanie wsroéd mieszkancéw gminy, a w szczegdlnosci wéréd dzieci i mlodziezy
swiadomosci kultury regionalne;j,

) upowszechnianie dziatalnosci i wspieranie funkcjonowania lokalnych zespotow
tanecznych i muzycznych promujacych tradycje ludowa;

2) pomoc spoleczna:
a) pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j,

b) udzielanie pomocy zZywnosciowe]j i rzeczowej osobom potrzebujgcym,



¢) promoc;ja idei integracji osob niepelnosprawnych w spoteczenstwie;
3) kultura fizyczna i sport:
a) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

b) reprezentowanie Gminy poprzez udzial w zawodach, rozgrywkach sportowych o zasiegu
ponadlokalnym,

a) organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych dla mieszkancow i na terenie Gminy,
b) zakup sprzgtu sportowego 1 wyposazenia dla klubéw sportowych,
¢) organizowanie wspotzawodnictwa sportowego szkot,
d) wspieranie szkolenia sportowego dzieci i mlodziezy z terenu Gminy;
4) edukacja i wychowanie:
a) kultywowanie patriotyzmu i tradycji narodowych,
b) edukacja ekologiczna i krajoznawstwo,
¢) organizowanie dziatan na rzecz integracji Srodowiska,
d) organizowanie r6znych form spedzania czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy;
5) organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy:
a) organizowanie wypoczynku dla dzieci i mlodziezy z terenu Gminy,
b) organizowanie imprez plenerowych, piknikéw rodzinnych itp.,
¢) organizowanie imprez edukacyjno-rekreacyjnych na terenie Gminy;
6) ochrona i promocja zdrowia:
a) wspieranie aktywnos$ci oséb starszych na terenie Gminy,
b) edukacja i profilaktyka prozdrowotna skierowana do dzieci i mlodziezy z terenu gminy,
¢) ksztaltowanie i utrzymanie prawidlowych wzorcéw odzywiania i aktywnosci fizycznej,

d) prowadzenie dzialan edukacyjnych adresowanych do dzieci, mtodziezy i rodzicéw na
temat zagrozen wynikajacych z uzywania srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych
i nowych substancji psychoaktywnych tzw. ,dopalacze”, a takze z pozamedycznego
stosowania produktéw leczniczych, ktérych uzywanie moze prowadzié¢ do uzaleznienia,

¢) prowadzenie dziatan edukacyjnych w zakresie szkdd wynikajgcych z picia alkoholu przez
dzieci i mlodziez.
§ 8. Rada Gminy Glowno na podstawie rozpoznania potrzeb lokalnych lub na wniosek Organizacji

i podmiotéw prowadzacych dzialalnos¢ pozytku publicznego moze okre$li¢ w cigguroku kolejne
zadania i oglosi¢ otwarte konkursy na ich realizacje.

Rozdzial 5.
Formy wspélpracy
§ 9. Gmina realizuje zadania publiczne we wspdlpracy z Organizacjami. Wspolpraca miedzy
Gming, a Organizacjami moze przybra¢ charakter finansowy, jak i pozafinansowy. W 2025 r.
wspdlpraca z ww. podmiotami bedzie prowadzona w nastepujgcych formach:

1) zlecania realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspdtdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow;



3)konsultowania aktéw prawa lokalnego w dziedzinach aktywnej dzialalnosci podmiotéw
Programu gtéwnie w zakresie projektu programu wspdlpracy na rok nastepny;

4)publikowanie waznych informacji przekazywane przez Organizacje w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na stronie internetowej Gminy;
5) pomoc w nawigzywaniu kontaktow krajowych i miedzynarodowych;

6) pomoc w gromadzeniu $rodkow na dzialalno$é¢ z innych Zrédel niz budzet Gminy;
7) doradztwa i udzielania pomocy merytorycznej;
8) opiniowania dziatalnos$ci Organizacji oraz udzielania rekomendacji.
Rozdzial 6.
Sposéb realizacji programu
§ 10. 1. Program bedzie realizowany we wspdlpracy z Organizacjami przez Gmine poprzez:
1) powierzanie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego
realizacji;
2)wspieranie zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji w drodze
umowy, zwlaszcza dla zadan okreslonych jako priorytetowe w danym roku;
3) wspolny udzial w wykonywaniu zadan o charakterze pozafinansowym.
2. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze nastgpi¢ rowniez na podstawie odrgbnych
przepiséw przewidujacych inny tryb zlecania niz otwarty konkurs ofert.
Rozdzial 7.
Okres realizacji programu

§ 11. Program realizowany jest w ciagu jednego roku, tj. od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia
2025 roku.

Rozdzial 8.
Wysokos¢ Srodkow planowanych na realizacje programu

§ 12. Na realizacj¢ programu w 2025 roku planuje si¢ $rodki w wysokosci 70.000,00 zi.
Planowane $rodki na realizacje¢ Programu moga ulec zmianie np. w przypadku wystapienia
okolicznosci niemozliwych do przewidzenia lub tez niezatwierdzenia przez Rad¢ Gminy Glowno
planowanych srodkéw w budzecie na 2025 rok.

Rozdzial 9.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 13. 1. Komisje konkursowe powolywane sg w celu opiniowania ofert zlozonych na realizacje
zadan publicznych przez Organizacje w ramach otwartych konkurséw ofert.

2. Komisje konkursowe powolywane sa oddzielnie do kazdego otwartego konkursu ofert.

3. Organizacje mogg zglasza¢ do Wojta w formie pisemnej, na formularzu i w terminie ustalonym
przez Wojta, kandydatéw na czlonkéw Komisji konkursowej w roku 2025. Wojt tworzy liste 0os6b
wskazanych przez Organizacje, sposrod ktdrych wybierani sa czlonkowie do Komisji konkursowe;.

4.Posiedzenia Komisji konkursowej sg zwotywane i prowadzone przez Przewodniczacego, a w
przypadku jego nieobecnosci przez Wiceprzewodniczacego lub wyznaczonego przez
Przewodniczacego czlonka Komisji.

5. Posiedzenie Komisji konkursowej jest wazne, gdy uczestniczy w nim co najmniej potowa
sktadu Komisji.



6. Komisja konkursowa opiniuje zlozone oferty w formie pisemnej poprzez sporzgdzenie karty
oceny kazdej oferty, w ktorej wpisuje liczbe punktéw przyznanych przez poszczegoélnych cztonkéw
Komisji. W przypadku réwnej liczby punktéw decyduje glos Przewodniczacego, a w przypadku jego
nieobecnodci - glos Wiceprzewodniczacego lub wyznaczonego przez Przewodniczgcego czlonka
Komisji.

7. Z prac Komisji konkursowej sporzadza si¢ protoko6l zawierajacy opinie co do ztozonych ofert.
Po podpisaniu protokolu przez wszystkich czlonkéw Komisji obecnych na posiedzeniu,
Przewodniczacy Komisji konkursowe]j niezwlocznie przekazuje go Wojtowi.

Rozdzial 10.
Sposéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§ 14. 1. Wit przeprowadza konsultacje w trybie okreslonym uchwalg Nr LIV/260/10 Rady
Gminy Glowno z dnia 20 pazdziernika 2010 r. w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu
konsultowania z rada dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Lédzkiego z 2010 r. Nr 344, poz. 3052).

2. Wojt w dniu 07.10.2024 r. oglosit rozpoczecie procesu konsultacji spotecznych Programu,
ktére polegajg na:

1) zamieszczeniu projektu Programu: na stronie internetowej Gminy Glowno (www.gmina-
glowno.pl), Biuletynie Informacji Publicznej (www.bip.gmina-glowno.pl), tablicy ogloszen
Urzedu Gminy Glowno 1 wylozeniu projektu w Urzedzie Gminy w pok. 13;

2) pisemnym zbieraniu uwag i opinii odnosnie tre$ci Programu w dniach od 07.10.2024 r. do

21.10.2024 r.;
3) zorganizowaniu spotkania z przedstawicielami Organizacji w dniu 17.10.2024 r. w celu
omoéwienia zgloszonych uwag i wypracowania ostatecznego projektu Programu.

3. W trakcie konsultacji wplynely/nie wplynety* uwagi odnosnie projektu Programu.
4. Na zorganizowane spotkanie przybyli/nie przybyli* przedstawiciele Organizacji.

Rozdzial 11.
Sposé6b oceny realizacji Programu

§ 15. 1. Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie raz w roku, wspdlnie przez
przedstawicieli Gminy i Organizacji.

2. Miernikami efektywnosci Programu beda:
1) liczba otwartych konkurséw ofert;
2) liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert;
3) liczba umoéw zawartych na realizacj¢ zadania publicznego;
4) liczba umoéw, ktore nie zostaly zrealizowane;
5) ilo$¢ zadan, ktérych realizacj¢ zlecono podmiotom Programu w oparciu o $rodki budzetowe;
6) liczba podmiotéw Programu realizujgcych zadania publiczne w oparciu o srodki budzetowe;
7) liczba wspdlnie realizowanych zadan;
8) wysokos¢ budzetowych $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu.

3. Wnioski z oceny realizacji Programu stanowi¢ b¢da podstawe do zmian wdrazanych w
kolejnych latach w zakresie wspolpracy z Organizacjami.



Uzasadnienie

Zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspdlnoty nalezy do zadan wlasnych gminy. Zgodnie z
art. 7 ust. 1 pkt 19 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym zadania wlasne obejmujg
w szczegOlnosci sprawy wspdlpracy i dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Do wylacznej wlasciwosci rady gminy nalezy stanowienie w innych sprawach zastrzezonych
ustawami do kompetencji rady gminy (art. 18 ust. 2 pkt 15 u.s.g.). Do takich spraw nalezy
uchwalenie, po konsultacjach  zorganizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
z art. 3 ust. 3 u.dz.p.p.w., rocznego programu wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz
ww. podmiotami.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.



